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ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CONVOCACAO SEMED N.° 02, DE 16 DE FEVEREIRO DE
2022.

Dispde sobre a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado de Titulos para a

funcéo publica que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais, no uso de suas atribuicGes legais, especificamente com base no artigo 37,
inciso IX, da Constituicdo Federal c/c com o disposto na Lei Municipal n.° 459,
de 6 de abril de 2015, com a nova redacdo dada pela Lei Municipal n.° 642, de 11 de
setembro de 2019 e,

CONSIDERANDO as manifesta¢des assentadas no Processo Administrativo n.°
23392.001629/2021-49 do Ministério da Educacdo em conjunto com a Secretaria de

Educacao Profissional e Tecnologica e o Instituto Federal do Norte de Minas Gerais,

CONSIDERANDO, tratar-se de situacdes excepcionais e extraordinarias para
atender as demandas de oferta do curso de Técnico em Informatica no municipio de

Cabeceira Grande-MG em parceria com o Instituito Federal do Norte de Minas Gerais,

RESOLVE:

Disposic¢des Preliminares

O Processo Seletivo Simplificado de Titulos serd regido por este Edital e
executado pela Prefeitura de Cabeceira Grande, por meio da Secretaria Municipal da
Educacao, e objetivara o recrutamento de candidatos para a funcao publica de Professor

Mediador/Tutor de Informatica.
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A selecdo para a funcdo publica de que trata este edital compreendera, em

carater excepcional, avaliacdo de titulos conforme Anexo Il do presente edital.

Este Processo Seletivo Simplificado de Titulos tera a validade até 18 de agosto
de 2022, podendo ser prorrogado dentro da necessidade do servico e do interesse
publico. Os contratos decorrentes do presente Processo Seletivo Simplificado de Titulos
poderéo ser rescindidos na forma da lei.

Das Funcdes Publicas:

Denominagdo da funcao: PROFESSOR MEDIADOR - TUTOR DE
INFORMATICA.

Formacéo minima e habilitacdo exigida:

Curso de Nivel Superior em Tecnologia da Informacdo ou Médio Técnico em
Informatica;

Atribuicbes Basicas:

-Cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica do curso.

-Orientar e acompanhar os estudantes no decorrer do curso, acompanhamento da turma,
manutencdo da sala de informatica, participar dos treinamentos desenvolvidos pelo
IFNMG, entrega dos relatérios e diarios de cada uma das disciplinas do curso, atuar no
repasse das orientacdes para 0 bom andamento do curso.

-Zelar pela aprendizagem dos alunos.

-Estabelecer e programar estratégias de recuperacdo para 0s alunos de menor
rendimento.

-Ministrar os dias letivos e as cargas horarias estabelecidas pelo calendarioescolar do -
Instituto Federal do Norte de Minas — Campus Arinos.

-Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais
da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

-Coordenar, orientar, ministrar, planejar, comentar, corrigir, organizar e acompanhar as
acOes remotas e presenciais dos trabalhos realizados pelos alunos, do curso técnico em
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informatica a ser ministrado pelo Instituto Federal de Educacdo,Ciéncia e Tecnologia
do Norte de Minas Gerais (IFNMG) concomitante/subsequente ao 2° ano do

ensino médio;
Remuneragdo mensal: R$ 1.946,00 (Um mil novecentos e quarenta e seis).

Jornada de trabalho: 20h (vinte horas) semanais; O Professor Mediador/Tutorde
Informatica comprira sua carga horéria de forma presencial e remota.

NuUmero de vagas: 02 (duas).

Orgdo de lotagdo: Secretaria Municipal da Educacdo. 01 Professor Tutor de
informatica para atendimento aos alunos na sede domunicipio em Cabeceira Grande-
MG e 01 Professor Tutor de informatica paraatendimento aos alunos no distrito de
Palmital de Minas.

Dos Requisitos basicos para a investidura nas funcgdes publicas:
-Ser aprovado e habilitado no processo seletivo simplificado de titulos.

-Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimentodo gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da
Constituicao Federal.

-Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo.

-Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢es do cargo.

-Cumprir as determinac@es deste edital e de eventuais alteracoes.

-O candidato que, na data da assinatura do contrato, ndo reunir 0S requisitos
enumerados neste item perdera o direito a investidura no cargo.

-Devera ser observada a seguinte documentacdo, com codpias e originais para
autenticacdo da propria Secretaria:

-Carteira de identidade;

-Certid&o de nascimento ou casamento;

-titulo eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;
-comprovante de estar em dia com as obriga¢fes militares, se do sexomasculino;
-CPF: cadastro de pessoa fisica

-comprovantes de reconhecida idoneidade moral, que dar-se-a através dos seguintes
documentos: Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Policia Civil
do Estado no qual o candidato residiu nos ultimos cinco anos, podendo ser emitida, no
caso do Estado de Minas Gerais, no seguinte sitio:
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https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado/solicitarsel.do?evento=x&fwPlc=s; e

-Certidao Negativa Civel e Criminal do Estado no qual o candidato residiu nos altimos
cinco anos, podendo ser emitida, no caso do Estado de Minas Gerais, no seguinte sitio:
https://rupe.tjmg.jus.br/rupe/justica/publico/certidoes/criarSolicitacaoCertidao.ru

pe?solicitacaoPublica=true

-namero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaracdo, de proprio punho, de quenao é
inscrito;

-diploma ou Certificado  de Escolaridade, conforme exigéncia da
funcdo publica,registrado no 6rgdo competente;

-declaracdo de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcéo publica, para fins de
verificacdo da acumulacdo de cargos, conforme dispde o Artigo 37, incisos XVI1 e XVII
da Constituicdo Federal e Emendas Constitucionais;

-duas fotos 3x4, recentes;

-comprovante de residéncia atualizado; e

-Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

-Comprovante de experiéncia caso possua.

Do local e horario de comparecimento para analise da documentacdo e possivel
contratacao:

Os candidatos a vaga devem comparecer na Secretaria Municipal da
Educacédo, edificio-sede da Prefeitura de Cabeceira Grande, situada na
Praca Sao José s/n.°, Centro, em Cabeceira Grande (MG), no dia 18 de
fevereiro de 2022 (sexta-feira), as 14:00 horas.

Cabeceira Grande, 16 de fevereiro de 2022.

ELDSON AMORIM DUARTE

Prefeito do Municipio de Cabeceira Grande
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ANEXO Il QUE SE REFERE O EDITAL DE CONVOCACAO SEMED N.° 02, DE 16 DE

FEVEREIRO DE 2022.

PROCEDIMENTO SIMPLIFICADO DE ANALISE DE TITULOS (NAO CUMULATIVO)
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TITULO

PONTUACAO

DOUTOR

Diploma ou declaracdo da Instituicdo de
Ensino, de Conclusdo do Curso de Doutorado,
devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacdo, preferencialmente em campo
diretamente  relacionado a area de
conhecimentoobjeto da contratacdo temporéria
respectiva ou da area da Educacéo.

10 pontos

MESTRE

Diploma ou declaracdo da Instituicdo de
Ensino, de Conclusdo do Curso de Mestrado,
devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacdo, preferencialmente em campo
diretamente  relacionado a area de
conhecimentoobjeto da contratacdo temporéria
respectiva ou da area da Educacdo.

8 pontos

ESPECIALIZACAO

Diploma ou declaragdo da Instituicdo de
Ensino, de Conclusdo do Curso de Pds-
Graduagdo  “Lato  Sensu”, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacao,
preferencialmente em campo diretamente
relacionado a area de conhecimento objeto da
contratacdo temporaria respectiva ou da area da
Educacao.

6 pontos
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TITULO PONTUACAO
GRADUACAO
Diploma ou declaracdo da Instituicdo de
Ensino, de Conclusdo do Curso Superior,
devidamente reconhecimento pelo Ministério
4 pontos

da Educagéo, preferencialmente em
campo diretamente relacionado a é&rea de
conhecimento objeto da contratagdo
temporaria respectiva, ou autorizagdo
equivalente  para exercer a funcdo
correspondente da area da educacao.

EXPERIENCIA

Comprovacdo de tempo de experiéncia no
servico publico, em campo diretamente
relacionado a area de conhecimento objeto da
contratacdo temporaria respectiva.

Cada dia de experiéncia seraconsiderado
como critério de desempate.




